2026-2027 2026-2027
QPCION 1 $240 OPCION 2 250
PCRSCNAL DOTINTT
SUELDOS Y SALARIOS PERSONAL: DOCENTES, DIRECTOR, 708,14 708,14
SUBDIRECTORAS Y COORDINADORES
OTROS BENEFICIOS SOCIALES POR :PRESTACIONES SOCIALES, DIAS 1.053,27 1.053,27
ADICIONALES DE PRESTACIONES DE SOCIALES GASTQS PROVISION DE
OTRAS ASIGNACIONES SOCIALES (BONO VACACIONAL, VACACIONES, 1.997,42 1.997,42
UTILDADES BONO UTILIDADES HE SUPLENCIAS) DOCENTES
PROGRAMA DE ALIMENTACION:, DOCENTES, DIRECTOR, 1.561,76 1.561,76
SUBRDIRECTORAS Y COORDINADORAS
APORTES PATRONALES POR : IVS5, FAOV, INCES,FONDO DE ‘ 521,28 921,28
PENSIONES 9%
SUB TOTAL 6.241,87 6.241,87
MATERIALES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OFICINA 250,00 250,00
MATERIALES Y SUMINISTROS DE LIMPIEZA 430,00 i 430,00
MATERIALES Y SUMINISTROS DE EDUCACION 800,00 800,00
PROCESAMIENTO DE DATOS (EDUDATOS) 390,00 390,00
SUB TOTAL 1.870,00 1.870,00
COSTOS TRANSPORTE Y EVENTOS
OTROS CONCEPTOS (ACTOS CIVICOS CULTURALES CENTRO £00,00 600,00
DEPORTIVO,FARMACIA, TAXIS, ANIVERSARIO COLEGIO, EVENTOS
SUB TOTAL} 600,00 600,00
COSTOS MANTENIMIENTO LOCAL
SUELDQS Y SALARIOS PERSONAL OBREROS Y OBRERAS 241,88 241,88
OTROS BENEFICIOS SOCIALES POR :PRESTACIONES SOCIALES, DIAS | 313,09 . 313,09
ADICIONALES DE PRESTACIONES DE SOCIALES GASTOS PROVISION DE |
OTRAS ASIGNACIONFS SOCIALES (BONO VACACIONAL, VACACIONES, 90,70 90,70
UTILIDADES BONO UTILIDADES HE SUPLENCIAS) OBRERQS
PROGRAMA DE ALIMENTACION OBREROS Y OBRERAS 400,00 400,00
APORTES PATRONALES POR : IVSS, FAOV, INCES,FONDO DE 241,11 241,11
PENSIONFES 9% Y
MANTENIMIENTO MAQUINARIAS Y EQUIPQS i 800,00 800,00
MANTENIMIENTO INMUEBLES MANO DE OBRA ! 1.000,00 ; 1.000,00
MANTENIMIENTO INMUEBLES COMPRA DE MATERIAL, REPOSICION 1.625,00 1.625,00
ACHIVOS FHOS o
SUB TOTAL 4.711,78 4.711,78
OTROS COSTOS X .
ALQUILERES INMOBILIARIOS { 1.600,00 1.600,00
SFRVICIOS BASICOS (FIFCTRICIDAD-AGUA-TFI FFONO-INTFRNFT-GAS- | 1.220,00 3 1.220,00
ASEQ) ! ;
OTROS CONCEPTOS:UNIFORME PERSONAL, COMISIONES A 1.450,00 1.450,00
RANCARIAS MFIORAMIFNTO PFRSONAI SFRVICIOS | FGAIFS Y
SERVICIOS VARIOS: AVISO DE PRENSA, COMPRAS i 400,00 i 400,00
VARIAS DONACIONES Y COMISIONES 3 !
GASTOS DE DEPRECIACION VEHICULOS Y MATERIALES H 100,00 100,00
SUB TOTAL| | 4.770,00 4.770,00
SEGUROS J
SERVICIOS DE SALUD (patronal- empresarial- accidente- inpsasel) i 1.600,00 f 1.600,00
| ¢
SUC TOTAL) | 1.565,60 ] 1.653,50
GASTOS ADMINISTRACION |
— U
SUELDOS Y SALARIOS DIRECTIVOS Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 206,96 206,36
OTROS BENEFICIOS SOCIALES POR 'PRESTACIONES SOCIALES, DIAS 861,79 861,79
120,73 i 120,73
PRU(JRAMA DE ALIMENTACION PtRSUNAL ADMINlSTRATIVO 200,00 j 200,00
APORTES PATRONALES POR : IVSS, FAOV, INCES,FONDO DE 169,04 : 169,04
PENSIONES 9%
Compensacion por emergencia econbmica 18.356,73 19.197,25
CONTRATADOS (HONORARIOS PROFESIONALES) 6.337,20 6.491,77
GASTOS EXTRAORDINARIOS (provision para eventualidades) 2.000,00 2.000,00
SUB TOTAL 28.252,45 29.247,54
Utilidad 13.260,00 14.465,00
TOTAL GENERAL g e 8 1 61.306,10 q 63.506,19
IMUM 7 I ’ I L 250 Ialumnos ] I 250 Ialumnoﬂ
[Mensualidad 2026-2027 | $240 $250
Pronto Pago primeros 5 dias ¢/m $230 $240
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